Prot. 0769/2018

Determina dell’Amministratore Unico

il giorno 18 ottobre 2018 alle ore 13:30, presso la sede legale, in Taranto alla Via delle Fornaci n. 4,
I’Amministratore unico, Prof. Umberto Salinas trascrive la seguente determinazione:

premesso
che Infrataras, nell’ambito dell’accordo di collaborazione sottoscritto in data 24.04.2017 tra il
Commissario Straordinario governativo per gli interventi di bonifica ambientale nelle aree di
crisi, la Regione Puglia ed il Comune di Taranto, ha avviato le attivita del progetto denominato
“Verde Amico” necessarie per realizzare i previsti interventi per ambientalizzazione di diverse
aree del Comune di Taranto;
che la Giunta Regionale, con atto deliberativo n. 872 del 15/6/2016, ha approvato lo schema di
accordo di collaborazione tra la Regione Puglia e il Commissario Straordinario finalizzato alla
elaborazione di interventi e misure volti alla ambientalizzazione e alla riqualificazione dell’area
di Taranto anche mediante la riqualificazione e il reimpiego dei lavoratori regionali e/o
dipendenti di societa in house, ed ha autorizzato il Presidente della Giunta alla sottoscrizione;
in data 5/7/2016 il Commissario Straordinario e il Presidente della Regione Puglia hanno
sottoscritto digitalmente I'accordo di collaborazione ex art. 15, co. 1, L. 241/90;
in data 14/11/2016 é stato sottoscritto un verbale di intesa, agli atti della sezione aree di crisi
industriale, tra la Prefettura di Taranto, la Regione Puglia, la Provincia di Taran’co,i il Comune di
Taranto e le 00.5S. per affrontare le problematiche occupazionali riguardanti i lavoratori in
esubero della societa in house della Provincia di Taranto, Taranto Isolaverde S.p.a., dichiarata
fallita con sentenza dell’'8/7/2016;
il Comune di Taranto, con D.G.C. n. 15 dell'1/2/2017, ha autorizzato I'assunzione presso la
propria societa in house del personale proveniente dalla platea dei lavoratori ex Taranto
Isolaverde S.p.a.;
in data 2/2/2017, giusta convocazione del prefetto di Taranto, & stato sottoscritto il verbale di
accordo tra Regione Puglia, Commissario Straordinario per gli interventi di bonifica, Comune di
Taranto e 00.5S con il quale sono stati condivisi i contenuti del progetto denominato Verde
Amico ed e stato assunto I'impegno da parte del Commissario Straordinario, del Comune di
Taranto e della Regione Puglia a collaborare per la tempestiva attuazione del progetto stesso
che prevede, tra l'altro, piani di riqualificazione professionale delle unita lavorative da
assumersi dalla societa partecipata dal Comune di Taranto Infrataras S.p.a., attraverso la
stipula di uno specifico Accordo di collaborazione ai sensi dell’art. 15 L. 241/90;
I'Accordo di collaborazione, sottoscritto in data 24/4/2017, ha previsto la costituzione di un
apposito gruppo di lavoro composto dai rappresentanti del Commissario Straordinario, della
Regione Puglia e del Comune di Taranto per la definizione del programma tecnico economico
gestionale e operativo del progetto Verde Amico che individua le attivita da svolgere;



a seguito della stesura del Programma tecnico economico gestionale e operativo a cura del
gruppo di lavoro istituito nell’ambito del suddetto accordo di collaborazione, il Comune di
Taranto, con D.G.C. n. 161 del'8/9/2017, ha recepito e fatto proprio tale programma
demandando la predisposizione di un disciplinare regolante i rapporti finanziari per
{'attuazione del progetto;

il Comune di Taranto, con D.G.C. n. 16 del 23/1/2018, preso atto della necessita di
partecipazione alla spesa di progetto di cui innanzi, ha deliberato di appostare nella
programmazione di bilancio 2018-2019, nell’ambito della dotazione finanziaria della Direzione
Ambiente, la somma complessiva di euro 1.400.000,00 a titolo di concorso finanziario del
Comune sulla formazione e sul quadro economico di progetto, compresa iva ove dovuta,
demandando al Consiglio Comunale I'apposita deliberazione di approvazione della spesa
complessiva;

in base all'intervenuto Accordo di collaborazione ed al Programma tecnico economico
gestionale e operativo del progetto Verde Amico, Infrataras S.p.a. ha il compito di assumere e
di awviare alle attivitad del progetto denominato Verde Amico n. 145 lavoratori gia dipendenti
della Taranto Isolaverde S.p.a., da destinare, previa formazione, agli interventi di bonifica ed
ambientalizzazione di diverse aree del Comune di Taranto;

sempre in base all'intervenuto Accordo di collaborazione ed al Programma tecnico economico
gestionale e operativo del progetto Verde Amico la Regione Puglia si & impegnata a
cofinanziare i piani di riqualificazione professionale dei lavoratori ex dipendenti della Taranto
Isolaverde S.p.a., nella misura massima di euro 2.000.000,00, a condizione che la societa
partecipata dal Comune di Taranto, Infrataras S.p.a., candidi il piano formativo e di
riqualificazione professionale ai bandi indetti dalla Regione per I'accesso alle misure pubbliche
di sostegno e che si sia proceduto all’assunzione a tempo determinato del personale oggetto
del suddetto accordo da parte della societa partecipata;

sulla base di quanto previsto dal Programma tecnico economico gestionale e operativo del
progetto Verde Amico, & stato predisposto un piano formativo di riqualificazione professionale
del suddetto personale da realizzare con il contributo pubblico di cui all’Avviso Pubblico n.
4/2016 Regione Puglia “Piani formativi aziendali” - POR Puglia FESR / FSE 2014 - 2020 - Asse X;
tenuto conto dell’elevato numero di lavoratori da formare e della diversita tra i profili
professionali richiesti per I'attuazione del progetto Verde Amico, la Infrataras S.p.a., non
disponendo di sufficienti risorse umane e logistiche proprie per I'attuazione di una adeguata
formazione, ha pubblicato in data 19.07.2018 un “Avviso pubblico per la selezione di
organismo formativo accreditato ex art. 25 L.R. Puglia n. 15/2002 quale componente di
costituendo raggruppamento temporaneo con capogruppo Infrataras S.p.a. per la realizzazione
del piano formativo di riqualificazione professionale del personale gia dipendente della

Taranto Isola Verde S.p.a.”;

in data 19.09.2018 la Commissione di merito composta a termini dell’art. 5 del predetto avviso
ha proceduto alla formazione della graduatoria sulla scorta dei punteggi raggiunti in base ai
criteri prestabili;



in data 20.09.2018 il R.U.P. del procedimento Ing. Cosimo Mantua espletate le le verifiche
prescritte ha posto all’attenzione del sottoscritto {'approvazione definitiva della graduatoria
cui si @ provveduto con Determinazione prot. 687/2018;

considerato che
a pag. 10 del suddetto Avviso della Regione n. 4/2016 nel paragrafo dedicato ai Soggetti
proponenenti/attuatori si legge: “Le istanze tese alla finanziabilita di piani formativi
monoaziendali possono essere presentate da 1. Singole imprese solo ed esclusivamente per la
formazione dei propri dipendenti autonomamente o in collaborazione con organismi inseriti
nell’Elenco regionale degli Organismi accreditati ex art. 25 L.R. n. 15/2002° cui I'impresa affida
Vincarico di realizzare il piano mediante la costituzione di un RTS/RTI, costituito o costituendo”;
la particolare formulazione dell’Avviso regionale 4/2016 di indizione della procedura di
finanziamento ha indotto la Societa a ritenere di poter concorrere alla stessa in
raggruppamento con una pluralita di enti di formazione accreditati e, di conseguenza, ad

aprire la propria procedura di selezione anche ad organismi di formazione eventualmente
riuniti in associazione temporanea;

pertanto, il riferimento alla collaborazione con “organismi” ha lasciato indubbiamente
intendere che la Societa avrebbe potuto candidarsi al finanziamento anche con due o pil enti
di formazione, con i quali avrebbe dovuto costituire un raggruppamento temporaneo di scopo
ovvero di imprese;

al predetto Avviso di selezione per organismo di formazione hanno risposto n. 3 candidati di
cui 2 in forma associata;

a seguito delle valutazioni della Commissione giudicatrice, la graduatoria & risultata cosi
composta:

1) A.T.l. Formedil Cpt Taranto, Ciops/Fp, Telmar Soc.Coop., British School, En.A.P. Taranto;

2) A.T.l Programma Sviluppo, Pro.mo.si.mar. S.r.l.,, Formare Puglia; Inversi Engineering S.r.1;
3) Associazione Magna Grecia Formazione.

la graduatoria e stata approvata con determina del sottoscritto Amministratore Unico Prot.n.
687/2018 del 21.09.2018;

all’esito della procedura e a seguito dell’approvazione della graduatoria, in data 02.10.2018 il
sottoscritto Amministratore Unico di Infrataras, in considerazione dei risultati, ha posto
specifico quesito al Responsabile del Procedimento individuato dal predetto Avviso regionale,
dott. Francesco Leuci mediante il quale ha richiesto se la configurazione dell’Associazione
Temporanea di Imprese vincitrice fosse compatibile con le previsioni dell’Avviso regionale,
nella parte relativa ai Soggetti proponenti/attuatori;

che il Responsabile del Procedimento ha risposto con nota del 05.10.2018 evidenziando che, in
casi di piani monoaziendali, 'Avviso prevede la possibilita di individuare un_solo ente di
formazione che collabori alla realizzazione del piano e con il quale costituire il raggruppamento

con capofila Infrataras;

cio implica che, ai fini della partecipazione alla procedura di finanziamento regionale in
questione, la Infrataras non pud candidarsi unitamente all’AT! vincitrice della gara, trattandosi
di un soggetto privo di autonoma soggettivita e potendo la Societa costituire il



raggruppamento temporaneo di imprese o di scopo solo con un organismo di formazione

accreditato, secondo quanto riferito dal Responsabile del Procedimento;
- per tali motivi, la Societa non puo utilizzare gli esiti della procedura espletata;

preso atto che
non & stato sottoscritto alcun impegno negoziale tra la Societa e I'ATI prima classificata -
aggiudicataria della predetta selezione;
tutto cio premesso
determina

- di annullare in autotutela la procedura pubblica avviata in data 19.07.2018 mediante la
pubblicazione dell’ “Avviso pubblico per la selezione di organismo formativo accreditato ex art. 25
L.R. Puglia n. 15/2002 quale componente di costituendo raggruppamento temporaneo con
capogruppo Infrataras S.p.a. per la realizzazione del piano formativo di riqualificazione
professionale del personale gia dipendente della Taranto Isola Verde S.p.a.”.
Null'altro essendovi da deliberare si trascrive agli atti la presente determinazione.
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